
Рецензия на программу (Друrкбаl>

лагеря с дневным пребыванt|ем на базе Гоу Рк кспсrtипJl',Ilвя коррекционIIая школа -

"п'.рr,ч'ЛЪ5)г.Сосногорска(разработчикН.С.Гарипова)

РеuензирУеМаяпроГраММасостаВЛенаВсооТВеТстВиистребованияМикнорМаТиВно.
правовому сопрово}кдению образовательного проtlесса в летIIих оздоровительных лагерях на

основе Примерной рабочеЙ программы воспI.таIlllя l(ля обrшеобразователыIых организаrций

(далее - Программа воспитания), разработанной ФедераJIьным госу]IарствеItным бюджетным

научньш учреждением <институт изучения детства, семьи И воспитания Российской

организационный, приложенИя, rтлплпнитепьтtt _

Дктуальность программы докЕLза}{а необходимостыо оказания лополнительнои

коррекционно - развиваIоЩей помоЩи в формировании У летей навыкоВ содержательного

досуга, здорового образа жизни, коммуникативные навыков, Содержание образовательной

программы лагеря дает ребенку возможность социаJIьного самоопределеl{ия, Кончептуальные

основы и педагогическая идея программы разработаriы на осIIове программы воспитаIIия,

программа по содержаIlию является коплltлексrtолi и предпоJIагает организацию

большого числа разноплановых мероприятий, направленных на социализацию и развитие

воспитанников в условиях взаимодействия с социальными партнерами. Прелставленные ts

каленДарномпланеМероприяТияПоДТВержлаютреаЛиЗациIопринципоВорГанизацииИ

проведения летнего отдыха детей: многообразия видов и содержания деятельности, свободы

творчеств, социальной активности, взаимосвязи педагогического и детского самоуправления,

предлагаемые формы деятельности, тематика мероприятий соответствуют концепции и

педагогической идее программы, Программой предполагается преимуll\ественное примеIlение

активных и деятельностных методов и форм обуq9п", и воспитания, Программа обеспечивает

достижение воспитанниками с оВЗ плаI]ирусмых результатов согласно направлениям:

спортивно-оздоровителLное: гражданско-паl,риоl,иtIеское, обtцекультурное; социzuIьное,

является логичеOким продолжеI{ием организации обучения и восIIитанLIя в каникулярный

период.
Этапы подготовки программы изложены в организационIIом разделе программы и

соответстВуют требованиям. Прелставленный перечеIIЬ кадровых, материально-технических

ресурсов' сетевыХ партнероВ соответстВует l]аIIраВлеI{ност1,I программЫ и дости}I(ения её цели,

Приложения отражаIот технологию проведения занятий в соо],ветствlли с целью программы,

РецензирУемаяпрограММарекоМенДУеТсяДлЯорГаниЗациI{ЛетIIегооl.Дыха

воспитанников на базе ГоУ Рк (СкШИ N9 5) г, Сосногорска,

академии образования>,

В программе выделены
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