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Положение  

о внутренней системе оценки качества образования 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования от 22.03.2021 № 115; 

 Приказом Минобрнауки № 462 от 14.06.2013 "Об утверждении порядка 

проведении самообследования в образовательной организации"; 

 Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 "Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию"; 

 Концепцией республиканской системы оценки качества образования; 

 Уставом образовательной организации.  

1.2. Настоящее положение закрепляет основные направления и цели оце-

ночной деятельности в образовательной организации и призвано способствовать 

управлению качеством образования в школе-интернате.   

1.3. В настоящем положении используются следующие понятия: 

 качество образования – комплексная характеристика образователь-

ной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень 

его соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам, образовательным стандартам, федеральным государ-

ственным требованиям и (или) потребностям физического или юри-

дического лица, в интересах которого осуществляется образователь-

ная деятельность, в том числе, степень достижения планируемых ре-

зультатов освоения основной образовательной программы; 

 оценка качества образования – процесс, в результате которого 

определяется степень соответствия измеряемых образовательных ре-

зультатов, условий их обеспечения зафиксированной в нормативных 

документах системе требований к качеству образования; 

 внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСО-

КО) – система управления качеством образования на основе проекти-



 

рования, сбора и анализа информации о содержании образования, ре-

зультатах освоения основной образовательной программы (по уров-

ням общего образования), условий ее реализации и эффективности 

составляющих ее подпрограмм / компонентов, а также о содержании, 

условиях реализации и результатах освоения дополнительных образо-

вательных программ ОО; 

 внешняя система оценки качества образования – включение по-

требителей образовательных услуг, органов государственно – обще-

ственного управления / коллегиального управления ОО в оценку дея-

тельности системы образования образовательной организации, содер-

жания образования в соответствии с требованиями федеральных обра-

зовательных стандартов общего образования (по соответствующим 

уровням), целям и задачам государственной политики в сфере образо-

вания; 

 АООП – адаптированная основная общеобразовательная программа; 

 экспертиза – всестороннее изучение состояния образовательных про-

цессов, условий и результатов образовательной деятельности; 

 измерения – оценка уровня образовательных достижений с помощью 

контрольных измерительных материалов (далее – КИМ) (контрольных 

работ, тестов, анкет и др.), имеющих стандартизированную форму, и 

содержание которых соответствует реализуемым образовательным 

программам. 

1.4. Внутренняя система оценки качества образования: 

 функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного кон-

троля и мониторинга как основой управления образовательной дея-

тельностью образовательной организации; 

 направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию 

внешней оценки качества образования; 

 учитывает федеральные требования к порядку проведению образова-

тельной организацией процедуры самообследования и параметры, ис-

пользуемые в процессе федерального государственного контроля ка-

чества образования. 

1.5. Положение о СОКО, а также дополнения и изменения к нему 

рассматриваются на заседании педагогического совета, 

согласовываются с председателем профсоюзного комитета и 

утверждается директором школы. 

1.6       Основными пользователями результатов СОКО являются: 

 обучающиеся и их родители; педагогические работники школы-

интерната; 

 администрация школы-интерната; 

 Министерство образования Республики Коми; 

 общественные организации, заинтересованные в оценке качества 

образования. 



 

1.7.  Оценка качества образования в школе-интернате проводится в соответствии с 

планом работы. 

1.8. Основными принципами функционирования ВСОКО являются: 

 согласование и утверждение единых критериев оценивания, пре-

имущественное использование объективных оценочных методов и 

процедур; 

 включение педагогических работников в критериальный самоана-

лиз и самооценку деятельности; 

 соизмерение размеров оплаты труда педагогических работников с 

его результатами и условиями, дифференциация этих размеров в 

зависимости от конкретных результатов. 

 

2. Цели, задачи и функции ВСОКО 

2.1. Целью ВСОКО является получение объективной информации о состоянии ка-

чества образования, тенденциях, его изменениях и причинах, влияющих на его 

уровень. 

2.2. Основными задачами ВСОКО являются: 

 формирование единого понимания критериев качества образования 

и подходов к его измерению; 

 информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мони-

торинга школьной системы образования; 

 разработка единой информационно-технологической базы системы 

оценки качества образования; 

 определение форматов собираемой информации и разработка тех-

нологии ее использования в качестве информационной основы 

принятия управленческих решений; 

 изучение и самооценка состояния развития образования в школе с 

прогностической целью определения возможного рейтинга школы 

по результатам государственной аккредитации; 

 формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования 

школьной образовательной статистики и оценки качества образо-

вания; 

 выявление факторов, влияющих на образовательные результаты; 

 повышение квалификации педагогических работников по вопро-

сам, касающимся требований аттестации педагогов; 

 реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и 

коллегиальности при принятии стратегических решений в области 

оценки качества образования; 

 стимулирование инновационных процессов к поддержанию и по-

стоянному повышению качества и конкурентоспособности. 

2.3.Основные функции ВСОКО: 

 обеспечение и  удовлетворение потребности в получении каче-

ственного образования со стороны всех субъектов школьного об-

разования; 



 

 аналитическое сопровождение управления качеством обучения и 

воспитания школьников; 

 экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций 

развития школы; 

 информационное обеспечение управленческих решений по про-

блемам повышения качества образования; 

 обеспечение внешних пользователей информацией о развитии об-

разования в школе. 

2.4. Объектами оценки качества образования являются: 

 учебные и внеучебные достижения учащихся; 

 продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических 

работников. 

 результаты деятельности школы-интерната. 

2.5. Предмет оценки: 

 качество образовательных результатов; 

 качество реализации образовательного процесса; 

 качество условий, обеспечивающих образовательный процесс. 

 

3. Порядок организации ВСОКО 

3.1. Оценка качества образования осуществляется посредством: 

 системы внутренней оценки качества образования; 

 общественной экспертизы качества образования, которая организует-

ся силами общественных организаций и объединений, родителей 

учащихся (оценка удовлетворенности качеством образования); 

 профессиональной экспертизы качества образования, организуемой 

профессиональным образовательным сообществом (внешний аудит); 

3.2. Согласованная работа всех организационных структур ВСОКО позволяет 

обеспечить достоверную внутреннюю оценку качества образования. 

3.3. Ключевыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являют-

ся: 

 содержание образования, его реализация в процессе образовательной 

деятельности; 

 условия реализации АООП; 

 достижение обучающимися результатов освоения АООП. 

3.4. Качество процесса, качество условий и качество результата определяют логи-

ческую структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к оценке качества образо-

вания, график оценочных процедур (система мониторинга). 

3.4. Внутренняя система оценки качества образования осуществляется примени-

тельно к результатам освоения учащимися и условиям реализации АООП соот-

ветствующего уровня общего образования.  

3.6. Стартовая оценка проводится на этапе проектирования и (или) коррекции 

АООП каждого из уровней основного общего образования и не предполагает 

оценку результатов. 



 

3.7. Контрольная оценка проводится по итогам освоения / реализации АООП за 

учебный год или триместр и включает оценку: 

 эффективности реализованной / освоенной АООП; 

 достижений учащимися планируемых результатов. 

3.8. Рубежный мониторинг выполнения мероприятий отдельных подпрограмм  

компонентов АООП и анализ результатов промежуточной аттестации проводится 

с целью определения эффективности освоения  реализации АООП.  

 

4. Оценка содержания образования и образовательной деятельности 

4.1. Содержание образования в образовательной организации определяется 

АООП соответствующего уровня общего образования, разработанной согласно 

требованиям. 

4.2. Оценку содержания образования осуществляет заместители директора 

по УР и ВР школы-интерната на основании параметров и измерителей, разрабо-

танных в ОО (Приложение 1). 

4.3. В рамках содержания образования оценке подвергаются: 

 наличие учебных планов для учащихся, осваивающих АООП в очной, 

очно-заочной, заочной формах обучения; по индивидуальному учеб-

ному плану; 

 наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образо-

вательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их родите-

лей (законных представителей) при формировании компонента ОО; 

 наличие рабочих программ учебных предметов по всем предметам 

учебного плана; 

 соответствие содержания рабочих программ учебных предметов, тре-

бованиям базового плана; 

 реализация в полном объеме содержания программного материала по 

учебным предметам (выполнение рабочих программ); 

 наличие программ воспитательной направленности; 

 наличие плана-графика внеурочной деятельности в рамках АООП; 

 наличие рабочих программ и др. документации по направлениям вне-

урочной деятельности, соответствие содержания заявленному направ-

лению; 
 реализация в полном объеме содержания программного материала по 

направлениям внеурочной деятельности; 

 наличие адаптированных образовательных программ; 

4.4. Оценка образовательной деятельности осуществляется по следующим 

показателям: 

4.4.1. Общая численность обучающихся, осваивающих АООП, в том числе: 

 начального общего образования; 

 основного общего образования; 

4.4.2. Предоставляемые формы получения образования; количество уча-

щихся получающих образование по каждой из форм: 

 очная; 



 

 очно-заочная; 

 индивидуальный учебный план; 

 заочная. 

 

Раздел 5. Оценка условий реализации АООП 

5.1. Оценку условий реализации АООП по уровням общего образования 

проводит заместители директора по УР и ВР при содействии заместителя дирек-

тора по АХЧ по параметрам и измерителям, разработанных в ОО (Приложение 2). 

5.2. Оценка условий реализации АООП включает анализ: 

 кадрового обеспечения; 

 материально-технического оснащения; 

 качества информационно-образовательной среды; 

 учебно-методического обеспечения;  

 библиотечно-информационных ресурсов; 

 

Раздел 6. Оценка результатов реализации АООП 

6.1. Оценка результатов реализации АООП: 

6.1.1. Оценка предметных результатов учащихся проводится в следующих 

формах: 

 промежуточная аттестация; 

 итоговая аттестация обучающихся. 

6.1.2. Оценка достижения личностных результатов освоения учащимися 

АООП проводится косвенно, посредством неперсонифицированных мониторин-

гов, осуществляемых психологом или иным лицом, имеющими соответствующие 

полномочия, а также посредством статистического учета индивидуальных дости-

жений учащихся в мероприятиях программ воспитательной направленности. 

6.1.3. Оценка личностных результатов встраивается в программы воспита-

тельной направленности. 

6.1.4. Фиксация данных по оценке личностных результатов проводится со-

гласно параметрам и индикаторам, представленным в Приложении 3. 

6.2. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучаю-

щихся: 

 организуются и проводятся в ОО согласно  Положению о формах, перио-

дичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся; 

 являются частью системы внутришкольного мониторинга качества образо-

вания по направлению "качество образовательного процесса" и отражают 

динамику индивидуальных образовательных достижений обучающихся в 

соответствии с планируемыми результатами освоения основной образова-

тельной программы соответствующего уровня общего образования. 

6.3. В рамках текущего контроля как контроля формирующего проводится 

оценка запланированных рабочими программами педагогов результатов образо-

вания. 

 



 

7. Общественная и профессиональная экспертиза качества образования 

7.1. ВСОКО обеспечивает реализацию прав родительской общественности и про-

фессиональных сообществ, организаций и общественных объединений по вклю-

чению в процесс оценки качества образования в школе-интернате. Участие ука-

занных структур в оценке качества образования определяется регламентом оцен-

ки качества образования. 

7.2. Общественная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие 

требований, предъявляемых к качеству образования, социальным ожиданиям и 

интересам общества и развитие механизмов независимой экспертизы качества об-

разования. 

7.3. Основными объектами общественной экспертизы качества образования вы-

ступают: 

 внеучебные достижения обучающихся (на основе обобщенных результа-

тов); 

 общий уровень духовно-нравственного развития учащихся школы-

интерната;  

 условия, созданные в школе в целях сохранения и укрепления психиче-

ского и физического здоровья школьников; 

 эффективность управления школой-интернатом, в т. ч. в финансово-

экономической сфере. 

7.4. Профессиональная экспертиза качества образования обеспечивает соответ-

ствие требований, предъявляемых к качеству образования, современным тенден-

циям развития образования и формирование специального инструментария для 

диагностики индивидуальных достижений обучающихся. 

7.5. Основными объектами профессиональной экспертизы качества образования 

выступают: 

 качество реализации образовательных программ; 

 результаты тестирования, анкетирования и т. п., полученные в ходе педа-

гогического, психологического и социально-педагогического тестирова-

ний; 

 условия, созданные для реализации программ основного и дополнитель-

ного образования, реализации индивидуальных запросов обучающихся; 

 результаты самообследования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

Критерии оценки содержания образования 

Под качеством образовательного процесса понимается: 

 качество образовательных технологий; 

 качество доступности образования. 

 
Критерий  Показатель  Индикатор Ед - 

цы 

Наполняемость 

классов 

 Доля количества классов, в которых напол-

няемость превышает 15 человек от общего 

количества классов  

% 

Реализуемые 

учебные про-

граммы 

Общеобразовательные  Доля  числа реализуемых показателей от 

общего количества показателей 

% 

Коррекционные  

Формы органи-

зации учебного 

процесса 

Классно-урочная Доля  числа реализуемых показателей от 

общего количества показателей 

% 

Индивидуальное обу-

чение (надомное) 

Обучение по индиви-

дуальным учебным 

планам 

Научно-

методическая 

деятельность пе-

дагогического 

коллектива 

Организация иннова-

ционной деятельности 

Доля количества педагогов, занятых  науч-

но-исследовательской работой  и проектной 

деятельностью,  от общего числа педагогов 

% 

Доля количества педагогов, применяющих 

инновационные педагогические техноло-

гии,  от  общего числа учителей 

% 

Презентация и попу-

ляризация собствен-

ной педагогической 

деятельности 

Доля числа педагогов, активно участвую-

щих в работе методических семинаров раз-

личного уровня (выступления, открытые 

уроки, мастер-классы на уровне ОО, горо-

да, республики) 

% 

Доля числа  педагогов, имеющих собствен-

ные публикации 

% 

Доля учителей, принимающих участие в 

профессиональных конкурсах, грантах раз-

личных уровней 

 

Воспитательная  

работа 

Целостная система 

воспитательной рабо-

ты 

Наличие в ОО традиций, циклограммы 

проводимых мероприятий 

 

Профилактический 

совет 

Динамика правонарушений % 

Культурно-массовая 

работа 

Динамика посещений  детских представле-

ний, музеев, экскурсий 

% 

Патриотическое вос-

питание  

Динамика проводимых мероприятий и ак-

ций по данному направлению 

% 

Духовно-

нравственное и эсте-

тическое воспитание 

Динамика проводимых мероприятий и ак-

ций по данному направлению 

% 



 

Участие в муници-

пальных и региональ-

ных конкурсах по 

направлениям работы 

Доля числа победителей и призеров от об-

щего числа участников 

 

% 

% 

Соответствие за-

просу родителей  

и обучающихся 

 Доля  числа респондентов, удовлетворен-

ных организацией образовательного про-

цесса (по каждой категории отдельно) 

% 

 

 
Приложение 2 

Критерии оценки условий образования 

6.2.  Условия образовательного процесса 

          В качестве условий образовательного процесса рассматриваются: 

 условия организации образовательного процесса;  

 продуктивность, профессиональная компетентность 

педагогических работников;  

 реализация образовательных программ.  

 
Критерий  Показатель  Индикатор Ед - цы 

Материально-

технические 

условия 

Информационное 

обеспечение 

 

Доля числа кабинетов, имеющих ПК 

 

% 

Доля кабинетов, имеющих выход в Ин-

тернет 

% 

Доля числа кабинетов, подключенных к 

локальной сети 

% 

Количество обучающихся на один ком-

пьютер 

абс. 

число 

Количество мультимедийной техники абс. 

число 

Обеспеченность биб-

лиотеки литературой 

Доля числа комплектов учебников (для 

одного обучающегося)  

% 

Количество художественной литерату-

ры на одного ученика 

абс. 

число 

Обеспеченность спе-

циальным оборудова-

нием кабинетов 

Доля предметных кабинетов, оснащен-

ных специальным оборудованием не 

менее чем на 80% 

% 

Кадровое обес-

печение 

Образование педаго-

гов 

Доля числа педагогов с высшим обра-

зованием  

% 

Квалификация педа-

гогов 

Доля числа педагогов, имеющих ква-

лификационные категории 

% 

Доля числа педагогов, имеющих 

первую квалификационную категорию 

 

Доля числа педагогов, имеющих выс-

шую квалификационную категорию 

% 

Доля числа педагогов, прошедших кур-

совую переподготовку в текущем учеб-

ном году 

% 

Эффективность 

использования 

Готовность педагогов 

к использованию ИКТ 

Доля педагогов, имеющих свидетель-

ство о подготовке в области ИКТ 

% 



 

ИКТ в учебном 

процессе 

Использование ИКТ в 

преподавании различ-

ных предметов 

Доля педагогов, использующих сред-

ства ИКТ в учебном процессе  

% 

Управление об-

разователь-ным 

учреждением 

Нормативно-правовая 

документация 

Наличие свидетельства об аккредита-

ции 

 

Ведение школьной документации в со-

ответствии с требованиями 

 

Привлечение обще-

ственности в управле-

ние ОО 

Наличие действующего Попечитель-

ского Совета 

 

Эффективность 

управления 

Доля числа респондентов, удовлетво-

ренных управлением образовательной 

системой, от общего количества опро-

шенных 

% 

Реализация обра-

зователь-ных 

программ 

Соответствие вы-

бранных УМК феде-

ральному перечню 

учебников 

Доля УМК, соответствующих феде-

ральному перечню учебников 

% 

Соответствие 

используемых 

технологий тре-

бованиям обра-

зовательной про-

грамме  

Использование актив-

ных и интерактивных 

методов обучения 

Доля педагогов,  использующих актив-

ные и интерактивные методы обучения 

на практике 

% 

 

 
Приложение 3 

Критерии оценки личностных результатов 

В качестве индивидуальных образовательных результатов  рассматриваются: 

 учебные  достижения по отдельным предметам; 

 внеучебные достижения; 

 отношение к учебным предметам; 

 удовлетворенность образованием; 

 социальный опыт, самореализация, самовыражение 

 степень участия в образовательном процессе (активность на 

уроке, участие во внеурочной работе и т. д.). 

 
Критерий  Показатель  Индикатор Ед - 

цы 

Уровень учебных 

достижений 

Уровень обученно-

сти  

Отношение числа обучающихся, успеваю-

щих на «4» и «5» к общему числу обучаю-

щихся 

% 

Уровень 

внеучебных до-

стижений 

Участие в предмет-

ных олимпиадах 

Доля  числа призеров муниципального эта-

па олимпиад от общего количества обуча-

ющихся  школьной команды 

% 

Доля  числа призеров республиканского 

этапа олимпиад от общего количества обу-

чающихся  школьной команды 

% 

Участие в творче- Доля  числа участников конкурсов и сорев- % 



 

ских конкурсах и 

спортивных сорев-

нованиях 

нований  от общего числа обучающихся 

Доля  числа призеров конкурсов и соревно-

ваний  от общего числа участников 

% 

Проектная и иссле-

довательская дея-

тельность 

Доля учащихся, включенных в исследова-

тельскую деятельность от общего количе-

ства обучающихся 

% 

Доля учащихся, включенных в проектную 

деятельность от общего числа обучающих-

ся 

% 

Получение ос-

новного общего 

образования  

Уклонение от обу-

чения 

Доля числа обучающихся, уклоняющихся 

от обучения 

% 

Второгодничество Доля числа обучающихся, оставленных на 

повторное обучение 

% 

Получение свиде-

тельства об обуче-

нии 

Доля числа выпускников, получивших сви-

детельство об обучении  

% 

Потери в системе  Доля числа обучающихся, выбывших по 

неуважительной причине из школы-

инетрната 

% 

Уровень социа-

лизации 

Социальная проба 

Социальная практи-

ка 

Количество социальных партнеров абс. 

число 

Доля обучающихся, участвующих в реали-

зации социальных проектов 

 

% 

Готовность к про-

должению образо-

вания 

Доля обучающихся, поступивших в учре-

ждения СПО  

 

% 

Трудоустройство Доля обучающихся, не работающих и не 

обучающихся, к общему числу выпускни-

ков  

% 

Асоциальное пове-

дение  

Доля числа несовершеннолетних обучаю-

щихся, совершивших правонарушения, от 

общего числа обучающихся  

% 

Доля числа несовершеннолетних обучаю-

щихся, состоящихся на учете в ТКПДН, от 

общего числа обучающихся  

% 

Доля числа обучающихся, состоящих на 

внутришкольном учете  

% 

Безопасность и 

здоровье 

Уровень здоровья 

обучающихся 

Средний коэффициент здоровья среди 

классов 

абс. 

число 

Доля учащихся, обучающихся на дому по 

состоянию здоровья 

% 

Уровень травматиз-

ма 

Доля числа зафиксированных случаев 

травматизма от общего числа обучающихся 

% 
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